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 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 سمه تعالی اب

 کارآموزی  اطلاعات خلاصه فرم(:  1)فرم شماره 

 امام علی )ع(   –  پسران کردکوی  ملی مهارت:  دانشکده

 شماره دانشجویي:   :مقطع تحصيلي :تحصيلي رشته :دانشجو خانوادگي  نام  و  نام

 :)نام شرکت/سازمان/اداره( نام محل کارآموزی

 

 نوع فعاليت محل کارآموزی: 

 

 شماره تلفن محل کارآموزی: نام سرپرست محل کارآموزی:

 آدرس محل کارآموزی:

 ایام حضور در محل کارآموزی: 

 پنجشنبه چهارشنبه  سه شنبه دوشنبه  یکشنبه شنبه ایام هفته

       اعلام حضور ساعت 

 کروکی محل کارآموزی: 

 

 

 

 

 

 امضاء سرپرست محل کارآموزی:مهر و                                   شماره تماس دانشجو:   امضاء دانشجو:
 

 ارتباط با صنعت دانشکده  واحد

 ؛با سلام و احترام

 لطفاً در خصوص ارائه معرفي نامه به آن واحد کارآموزی اقدام فرمائيد.  مورد تائيد مي باشد. آننوع فعاليت  ومحل کارآموزی 

 امضاء مدیر گروه: 

 

 دیه استاد کارآموزی تأیي  ☐  ثبت درخواست در بوستان    ☐  حضور در جلسه توجيهي   ☐ کارآموزی   انتخاب واحد  ☐
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 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

 

 سمه تعالي با

 

 (: معرفی دانشجوی دوره کارآموزی 2)فرم شماره 

 به: شرکت/ سازمان .........................

 امام علی )ع(  –  پسران کردکوی  ملی مهارت از: دانشکده

 

 با سلام و احترام،

  با توجه به درخواست آقایدر توسعه صنعتي و اقتصادی کشور و   نظر به اهميت کارآفریني و ارتباط با صنعت و جامعه

مبني بر حضور و  .........  به شماره دانشجویي..................................  دانشجوی رشته.............................................................................  

تخصصي  و  فني  معلومات  ارتقای  تحصيلي، جهت  رشته  با  متناسب  فعاليت های  ..............................   نامبرده  انجام  تاریخ  از 

 گردند.مي لغایت ............................  جهت انجام دوره کارآموزی به مدت .................ساعت معادل.............روز به حضور معرفي 

 مقتضي است پس از اتمام دوره، گواهي پایان دوره کارآموزی را به واحد ارتباط با صنعت دانشکده ارسال فرمائيد.

 گردد. از مساعدت و همکاری آن مدیریت محترم سپاسگزاری مي 

 

 ی معاون آموزشی، پژوهش

 امام علی )ع(   –  پسران کردکویملی مهارت    دانشکده

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 : باشند می  زیر موارد   رعایت به  ملزم  در محل کارآموزی بیمه حوادث دانشجویی بوده و دانشجویان ❖
 مکان کارآموزی. در بهداشتي و ایمني وسایل   از استفاده   همچنين و  کار محيط ضوابط  و  مقررات قوانين،  کليه دقيق رعایت  -1

 مکان کارآموزی. هایدستورالعمل و مقررات طبق موارد سایر  انجام و آموزیکار محل  در  مرتب حضور  -2

 مکان کارآموزی  در  خود مستقيم سرپرست  طریق از  منحصراً ،خود  اداری  مشکلات و مسائلپيگيری و حل و فصل  -3

  خود  پيشنهادی  مورد  باید   باشد  داشته  مکان کارآموزی  دیگر  سيستم  هر   یا  و  توليد  فرآیند  اصلاح   یا  و  تغيير  به   نسبت  ییاپيشنهاد نظر   کارآموز  که  صورتي  در  -4

   .نماید خودداری  جداً  توليد  فرآینددر مستقيم اقدام نوع هر  از و  دهد هی اراکارآموزی  سرپرست  به   کتباً را

  اختيار   در  را  مربوط   اطلاعات   نباید   کارآموز  و   است   الزامي   کارآموزی اطلاعات مربوط به مکان  سایر  و  تکنولوژی   یا  و   توليد  زمينه   در   محرمانه   اطلاعات   حفظ   -5

 . کارآموزی مکان اجرایي مقام بالاترین   یا و  مدیرعامل کتبي اجازه با مگر  دهد، قرار دیگری  واحد  یا و شرکت  شخص،

در سامانه بوستان   پس از تأیید محل کارآموزیبصورت الکترونیکی این فرم 

 گردد.صادر می



 

2 

  

 
 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

 

 شیوه نامه اجرای دوره کارآموزی
 

 

 : مقدمه

نظر به ضرورت توسعه فرهنگ کارآفریني و ارتباط با صنعت در کشور و تبيين اهداف عالي نظام آموزشي در برنامهه ریهزی درسهي دانشهگاه 

 با توجه به ماهيت اجتماعي و ارتباط مستقيم با صنعت و جامعه، ارائه مي گردد. "شيوه نامه اجرایي درس کارآموزی"فني و حرفه ای، 

ای دانشجویان داشته و همچنين ابزاری بهرای تبلهور ی حرفهبي تردید برگزاری مطلوب دوره های کارآموزی مي تواند تأثير جدّی در آینده 

 .قابليت های علمي، درجه اعتبار و توانمندی های دانشجویان دانشگاه فني و حرفه ای باشد

 : فیتعار:  1 ماده

 . باشد مي ایوحرفهفني دانشگاه  منظور :دانشگاه

 . گرددمي اطلاق  ایوحرفهفني دانشگاه ی تابعه هاآموزشکدهو   هادانشکده به  :مرکز

به کميته ای اطلاق مي شود که بررسي و تصميم گيری بخشي از اختيارات شورای آموزشي/ پژوهشي    کمیته منتخب آموزشی/پژوهشی:

 دانشگاه بدان تفویض مي گردد.  

در سازمان مرکزی دانشگاه فني و حرفه ای در حوزه معاونت پژوهش و فناوری با هدف ایجاد هماهنگي    مرکز کارآفرینی و ارتباط با صنعت:

 و انسجام بين مراکز آموزشي و صاحبان صنایع و حِرَف در جامعه در زمينه مسائل کارآموزی مي باشد. 

تشکيل و تحت نظارت معاونت آموزشي / پژوهشي و رئيس گروه پژوهش،    واحدی است که در دانشکده/آموزشکده  واحد ارتباط با صنعت:

 فناوری، کارآفریني و ارتباط با صنعت مرکز، امور محوله را انجام مي دهد.  

مراکز   ی:کارآموز را در  آموزشي  برنامه  با  مطابق  درسي  واحد  دارند  را  دوره  این  به  ورود  شرایط  که  دانشجویاني  آن  که طي  است  ای  دوره 

ی  توليدی، خدماتي و درفعاليت های متناسب با رشته تحصيلي مي گذرانند تا به منظور استفاده از آموخته های علمي و فني و امکان تاثيرگذار

 متقابل نظری و عملي و یا علم و تکنيک برای رفع نيازهای اساسي و ضروری جامعه آشنا گردند. 

ی کارآموزی خود را در مراکز توليدی، خدماتي، هنری و کشاورزی با فعاليت های متناسب با رشته تحصيلي دانشجویي است که دوره  کارآموز:

  گذراند. اگر دانشجو دوره کارآموزی خود را در دانشکده/آموزشکده فعال در حوزه های کارآفریني و درآمد زایي بگذراند به نسبت ایفای نقش مي

 در توليد و درآمدزایي، دریافت حق الزحمه خواهد داشت. 

کارآموزی و سرپرست  مستقيم  نظر  زیر  را  خود  کارآموزی  دانشجو،  که  گردد  مي  تعيين  کارآموزی  اجرای  محل  سوی  از  که  است  فردی   :

 مي گذراند.    مستمر  او

از مکان کارآموزی:  کارآموزی  مکان توليدی، خدماتي، کشاورزی، تحقيقاتي، طراحي و منظور  اقتصادی،  ، موقعيتي است که هر نوع فعاليت 

ه  مشاوره ای، فني، اکتشافي، استخراجي و ....... که  فعاليت ها ی آن متناسب با رشته تحصيلي دانشجو باشد. ارجح است که دانشکده/آموزشکد

 فعال در حوزه کارآفریني و درآمدزایي، مکان کارآموزی باشد. 

 . دارد عهده بر رادانشجو  کارآموزی فرآیند بر نظارت و هدایت ذیربط مرکز ازسوی که است فردی  :کارآموزی  استاد  یا  مدرس

است  هاشایستگي  و  هاتوانایي  ها،مهارت  کليه  :کارآموزی  درس  محتوای   سرپرست   نظر  زیر  کارآموزی،فعاليت    زمان  در  دانشجو  کهیي 

 . نمایدمي  کسب شده،  تعيينسرفصل  مطابق مربوطه واستاد کارآموزی

 : کارآموزی  اهداف   -2  ماده

 . ها رشته سایر  با آن ارتباط شيوه و خود يتحصيل رشته با متناسب واقعي  کار  محيط  با دانشجویان آشنایي  -

 .مکان کارآموزی در کارآموز رشته علمي مسائل و  مشکلات با آشنایي  -

 . ها تکنيک کارگيری به و عمل  در ها آموخته آزمودن ،قرار گرفتن در محيط کار واقعي   -

 آشنایي با شرایط احراز مشاغل مرتبط با رشته تحصيلي -

 بازار اشتغال وتحولات نيازها   با مدرسان آشنایي  -
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 به صنعت و جامعه.  های دانشجویان فني وحرفه ایهای علمي، عملي و توانمندیشناساندن قابليت -

 آشنایي با کارآفرینان عرصه صنعت و الگوی برداری از فعاليت های توليدی  -

 : یکارآموز  درسی  اجرا برنامه ریزی و   ندیفرآ  -3  ماده

کارآفریني  : شامل  گروههفت    ،یکارآموز   درسی  اجرا  وی  زیربرنامه  در و  پژوهش  آموزشي/پژوهشي    شورای  منتخب  کميته  )ستاد(،  دانشگاه 

و غير   مي مستق  دخالت  و سرپرست کارآموزی  کارآموز،  مدرس، واحد آموزش،  آموزشي  گروه  مدیر  صنعت،  با  ارتباطدانشکده/آموزشکده، واحد  

نقش شورای پژوهش و کارآفریني دانشگاه در سياست گذاری و وظيفه کميته منتخب آموزشي/پژوهشي مراکز اجرا و عملياتي    . دارند  مستقيم

 کردن برنامه ها و سياست های تبين شده سازمان مرکزی دانشگاه است.

 : زیمورآکا  حدوا  خذا  به  طمربو  راتمقرو   بطاضو  -4  ماده   

  زم لاو    وریضرآن    ه شد  ترسيم  پيش از     اف هدا  به   ستيابي و د  زیمورآکادوره    بهتر  چه  هر  ایجرا  ایبر  یرز  یلعملهاراستوو د  راتمقر  به  توجه 

 . باشد  مي اءلاجرا

تابستان،در    زیمورآکا  منجاا  متقاضي  ننشجویادا  -1 یا دوره  نيمسال تحصيلي  از  آزاد  سه  قلا حد  هریک  پنجشنبه(روز  احتساب روز   ایبر  )با 

 تحویل نماید.  نيمسال پایان  تا حداکثررا   آن گزارش  ورا اتمام نموده  کارآموزی موظف است دوره دانشجو  .باشند شتهدا زیمورآکا نندراگذ

  برابر در مهلت تعيين شده    بایستمي  و  گردیده  تلقي  ناتمام  درس  عنوان  به  آموزشي  نامهآیين  برابر  ،کارآموزی  اتمام  عدم  صورت  در  :(1)تبصره

ی این صورت نمره  تبدیل شود درغيری نهایي  ی ناتمام به نمره، پس از آخرین امتحان همان نيمسال، نمرهروز(  45)  مربوطه  هایدستورالعمل 

 شد.  صفرمنظورخواهد دانشجودرس کارآموزی 

 (: موارد استثناء با تائيد کميته منتخب آموزشي مرکز قابل بررسي و اجرا خواهد بود. 2تبصره )

  ون بد  نشجودا  یکهربطو  د، ميشو  محاسبه  کل   ل معدو در    هیددگر  رمنظو   نشجودا  نامهرکادروس در    سایر  اتنمر  نهمچو   زیمورآکا  اتنمر  -2

 . شد هدا نخو لتحصيلا رغفا  س،در یندر  ا نشد لقبوو  زیمورآکا ندنراگذ

   یي که درس کارآموزی را در دوره تابستان انتخاب نموده، مي تواند علاوه بر درس کارآموزی یک درس دیگر را نيز انتخاب نمایند.نشجودا  -3

شهریه         1تبصره) پرداخت  به  ملزم  باشد،  روزانه  دوره  دانشجوی  اگر  حتي  نماید،  مي  اخذ  تابستان  دوره  را  کارآموزی  درس  که  دانشجویي   :)

 . مي باشد

 نخواهد بود.  شهریهاگر دوره کارآموزی در نيمسال دوم بدليل ناتمام بودن به دوره تابستان کشيده شود، شامل پرداخت  (:2تبصره)

ساعت    120به ازاء هر واحد    مربوطه  صنعتي/خدماتي  یحدهادر وا  زیمورآمدرس کا  رتنظا  تحترا    دخو  زیمورآکادوره    باید  ننشجویادا  -4

  8  کثراحد  ریاه کروز    هرازای    به  زیمورآکا   ستا  کرذ   به  زم لا  . نندرابگذ  ستا  ه شد  تعيين  یزمورآشته برای درس کار  فصل   سردر    نچهآ  مطابق

 . باشد مي شپذیر ردمو ساعت

 حداقل دو نيمسال تحصيلي، مجاز به اخذ واحد کارآموزی مي باشد.  دانشجو پس از  گذراندن -5

 .است بلامانع  شبانه درقالببا در نظر گرفتن امکانات و رعایت مقررات صرفا  کارآموزیدر درس  ميهمان دانشجوی پذیرش  -6

 ویژگی های محل کارآموزی:  -5ماده  

با توجه به حضور و فعاليت دانشجو در محل کارآموزی، بایستي شرایط مختلف و تاثير گذار محيط، متناسب با موقعيت فرهنگي و اجتماعي  

بوده و شرایط احراز پذیرش    آموزشکده/دانشجویي باشد. کنترل شرایط احراز فرهنگي و اجتماعي بعهده مسئول واحد ارتباط با صنعت دانشکده

لذا   بعهده مدیر گروه محترم آموزشي است.  با رشته تحصيلي،  تناسب فعاليت های واحد کارآموزی  توليد و  به نوع خدمات،  با توجه  دانشجو 

 شرایط ذیل در خصوص تائيد محل کارآموزی لحاظ مي گردد. 

 آموزشکده /دانشکده الویت انتخاب دانشکده/آموزشکده بعنوان مکان کارآموزی در صورت وجود طرح کارآفریني و درآمدزایي در -1

 . باشد یا خصوصي  لتيدو یگانهاار سازمانها ، شرکت ها یا تخانهها ، از وزار یکي تابع نلامکاا حتي -2

 . باشد  شتهدا مطابقت زیمورآکا عموضو و  نشجودا تحصيلي شتهر با موسسه یا شرکت آن فعاليت عنو  -3



 

4 

  

 
 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

 

 

 

 . باشد شتهدا فعاليت ئياجرو ا تحقيقاتي ی،توليد رموا مينهدر ز ترجيحاً  -4

 . باشدآموزشکده /دانشکده  صنعت با طتباار مسئول واحدو  نشجودا مدیر گروه رشته تحصيلي تأیيد  ردمو  -5

 سازمان پژوهشهای علمي و صنعتي ایران)وابسته به وزارت علوم( باید ثبت شود.  درخواست کارآموز در سامانه کارآموزی -6

 در اولویت مي باشد.  صنعت با طتباار واحد توسط سامانه کارآموزیاعلام شده از  یها سهميه  -7

 :   مثبتنا   زمان  -6  ماده

 باشد. مي  یل ذجدول  ترتيب به منا ثبت ییخهارتا  ه،نشگادا شيزموآ رایشو مصوبه مطابق

 تابستانی دوره   دوم   ل نیمسا اول   ل نیمسا حد وا  خذا  ل نیمسا/فعالیت

  به صنعت با طتباار فتراز د نامه معرفي  ورصد

 زیموآرکا محل

 لغایت رشهریو 15

 ه ما مهر10
 تيرماه   10تا  تيرماه 1 بهمن ماه  15 بهمن تا 5

 شهریورماه  10تير تا  ماه بهمن تا خرداد 20 مهر تا دی ماه  15 زی مورآکادوره  مانيزفاصله 

ئهگواهي انجام کار وگزارش به دفتر  ارامهلت 

 ارتباط با صنعت یا مرکز 
 پانزدهم شهریور ماه تا  پایان خردادماه  پایان دی ماه 

 پایان شهریورماهتا  هفته اول تيرماه  هفته اول بهمن ماه  مهلت ارئه نمره کارآموزی به آموزش مرکز

 :زیمو رآکادوره    طی  مرحله اخذ و در   ننشجویادا  ظایفو  -7  ماده

کليه فرم ها و مستندات کارآموزی در سایت دانشگاه و دانشکده/آموزشکده در لينک ارتباط با صنعت و یا در سيستم آموزش قابل دسترس    -

 مي باشد. 

 سپس  و  نماید  مشخص  را  خود  کارآموزی  سرپرست   و  فعاليت  محل  و  مراجعه  کارآموزی  مکان  به  باید  دانشجو  ،نامهمعرفي  فرم  دریافت  از  بعد  -

 . برساند تائيد سرپرست کارآموزی به را خود کارآموزی شروع زمان

تائيد مدیر گروه    به  و   تکميل  را(  1  شماره  فرم)  کارآموزی  اطلاعات  خلاصه  فرم  بایستمي  دانشجو  کارآموزی،  شروع  زمان   و   محل  تعيين  از  بعد  -

  مدرس) واحد ارتباط با صنعت پس از تجميع و گروه بندی متناسب با رشته به    رشته رسانده و آن را به واحد ارتباط با صنعت تحویل نماید.

 . نماید( تحویل کارآموزی

 کی  تيفعال   از  يگزارش  ( 3)  شماره  فرم  لي تکم  با  و  باشد  ارتباط  در  خود  کارآموزی  مدرس  با  مستمر  طور  به  دانشجو  کارآموزی  شروع  زمان  از  -

 .  دینما لیتحواز محل کاراموزی  دیبازد  هنگام به آدرس پست الکترونيکي مدرس ارسال و یا  و هيته هفته

 . دهد تحویل کارآموزی مدرس بهزماني مشخص شده  برنامه  با مطابق دقيق گزارش بایستمي دانشجو کارآموزی، دوره  پایان از بعد -

  کارآموزی   سرپرست  تائيد  به  و   نموده  اخذ  کارآموزی  محل  از  که  (6  شماره  فرم)را  خود  کارآموزی  دوره  پایان  گواهي  است  موظف  دانشجو  -

 . نماید کارآموزی گزارش ضميمه نویسي گزارش  برنامه طبق را است رسانده

  . ددميگر  قيد  مدرس  یدزدبا  ارشگزدر    مسئله  ینا  ،باشد  شتهدا   موجه  غير  غيبت  ،مدرس کارآموزی  یدزدبا  منجاا  نمادر ز  زمورآکا  تيکهرصودر    -

 نمره درس مربوطه صفر منظور مي گردد.  ،گزارش تکرار غيبت غير موجه رتصودر  ستا بدیهي

 واحد ارتباط با صنعت مي باشد.  تشخيص غيبت غير موجه، به استناد گزارش مدرس کارآموزی، بعهده (: 1تبصره)

به اطلاع سرپرست محل کارآموزی  (:2تبصره) را  از مدرس کارآموزی، مراتب  اجازه  بر کسب  بایستي علاوه  انجام غيبت موجه،  برای  دانشجو 

 برساند. 
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ه   د ا  : زیمورآکا  محل  تغییر  یطا شر  -8م

 زی مورآکا محلاز  زیمورآکا منجاا جهت نشجودا  شپذیر م عد بر  مبني اینامهاخذ  -1

 نشجو دا زیمورآکا م نجاا با  فقتامو بر مبني  ،جدید زیمورآکا  محل شفاهي /کتبي شپذیر خذا  -2

  نامه   معرفي در    که  نچهاز آ  غير  به   ییگرد   زیمورآکا  محل  به  یربطذ  مسئولين  با   هماهنگي و    موجه  ليل د  ونبد   زانمورآکا  چنانچه  (: 1)  ه تبصر

  هداخو  ظلحا  نشجودا  نامهرکادر    )صفر(  هنمرو    ه یددگر  تلقي  دودمر  نیشاا  زیمورآکا  ،نماید  یسپررا    دخو  زیمورآکاو    جعهامر  ستا  ه شد  قيد

 .  شد

 آورد.   بعملرا  قتد نهایت زیمورآکا نمکا   بنتخادر ا باید ینابنابر. باشد  مي زیمورآکا محل تغيير به زمجا  ربا یک تنها نشجودا (:2) هتبصر

 : شرط حذف درس کارآموزی:9ماده  

آ  قطعي،آن  فحذ  نمکاا  د،شو  مي  بمحسو  عملي  حدوا   زیمورآکا  حدوا  که  نجایياز  واحد  انتخاب  از  پس   یطاشردر    تنها و    اردند  دجوو  ، 

  نشجو دا  ینابنابر.  قابل بررسي است  فحذ  نمکاا  نظرکميته منتخب آموزشي/پژوهشي دانشکده/آموزشکده  با و    ستثنایي، به پيشنهاد مدیر گروه ا

 .  نماید  حاصل  نطميناآن ا یطاشر شتناز دا زیمورآکا حدوا خذاز ا قبل  بایستي

 : زیمورآکادوره    طیدر   راتضوابط و مقر  -10ماده 

 : باشند مي زیر موارد رعایت به ملزم  گردند مي معرفي مکان کارآموزی به کارآموزیگذراندن دوره  جهت که دانشجویاني

 مکان کارآموزی. در بهداشتي و ایمني  وسایل از استفاده همچنين  و کار محيط ضوابط و مقررات قوانين، کليه  دقيق رعایت  -1

 مکان کارآموزی.   هایدستورالعمل  و مقررات طبق موارد سایر انجام و آموزیکار محل در مرتب حضور -2

 مکان کارآموزی   در خود مستقيم سرپرست طریق  از منحصراً ،خود اداری مشکلات و  مسائل پيگيری و حل و فصل  -3

  باید  باشد  داشته  مکان کارآموزی  دیگر  سيستم  هر  یا  و  توليد  خط  اصلاح  یا  و  تغيير  به  نسبت  ییا پيشنهاد  نظر  کارآموز  که  صورتي  در  -4

  .نماید  خودداری  جداً   سيستم  یا   توليد   خط   در  مستقيم  اقدام   نوع   هر  از  و   دهد   هیاراکارآموزی    سرپرست  به   کتباً   را   خود  پيشنهادی  مورد

 )رونوشت موارد پيشنهادی در گزارش کارآموزی پيوست شود(.

 اطلاعات  نباید  کارآموز  و  است  الزامي  اطلاعات مربوط به مکان کارآموزیسایر  و  تکنولوژی  یا  و  توليد  زمينه  در  محرمانه  اطلاعات  حفظ  -5

 .کارآموزی مکان اجرایي مقام بالاترین یا  و  مدیرعامل کتبي  اجازه با مگر  دهد، قرار دیگری واحد یا  و شرکت شخص، اختيار در را مربوط

  د خو   زیمو رآکا  مدرس  بهرا    تبامر  ن،یشاا  تحصيلي  شتهر  با  زیمورآکا   فعاليت محل  دنبو  نامرتبط  رتصو در    موظف است  نشجودا  -6

 .  دپذیر منجاا زیمورآکا محل تغيير صخصودر  زملا امقدا تا نمایند منعکس

 

 : تشویقی  نظام  -11 ماده 

 که...  و  طراحي  استخراجي،  اکتشافي،   تحقيقاتي،  اجرایي،  های روش  توليد،  خط  بهبود  یا   و  تغيير  زمينه  در  ابتکار  و  نوآوری  گونه  هر   از  -

 کارآموزی  ارزیابي  دربا ارئه مستندات    و  شودمي  استقبال  گرمي  به  گردد،مي  هاهزینه  کاهش  و  محصول  کميت  افزایش  و  کيفيت  بهبود  به  منجر

 .داشت خواهد ایملاحظه قابل تأثير نيز

 مدرس   به تایيد  آن  تخصصي  و  علمي  ارزشکه  دهد  ارائه  خود  کارآموزی  مدت  در  مهمي  نوآوری    و  ابداع  اختراع،  طرح،  کارآموز  چنانچه  -

دانشکده/آموزشکده  کارآموزی  درس کارآفریني  کميته  تواند   و  مي  ایده،   عنوان  به  برسد،  و  طرح  و    یک  سازی  نمونه  اختراع،  ثبت  برای 

 سازی آن مورد حمایت پژوهشي مرکز قرار گيرد.تجاری
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 ساختار و مراحل تحویل گزارش نهایی کارآموزی:   -12 ماده

 wordاز گزارش کارآموزی را بصورت لوح فشرده با فرمت  یک نسخه  کارآموز بایستي پس از تائيد محتوای گزارش کارآموزی توسط مدرس،

,pdf ,power point     )نياز مورد  ملزومات  سایر  یا  و  کار  نقشه  تصاویر،  دریافت)محتوی گزارش،  با  نماید.  تحویل  کارآموزی  مدرس  به  نمره    را 

از مدرس مربوطه، فرم   )بند  7کارآموزی  پيوست  با    یک نسخه( و  12ماده    10را به همراه فرم های  ارتباط  به واحد  را  ازلوح فشرده مذکور 

 صنعت تحویل نماید.  

امتياز در ردیف    15اگر گزارش کارآموزی از نظر فناوری و انتقال دانش علمي و مهارتي در حد عالي بوده و برای آرشيو در کتابخانه مفيد باشد  

ارزیابي مدرس کارآموزی  5 از گزارش کامل کارآموزی بصورت صحافي شده تحویل   فرم  تعلق خواهد گرفت. لذا ضروری است نسخه مکتوب 

و نقشه   ها ستهيه و تنظيم گردد. عک  سطر باشد،  18یک روکه هر صفحه دارای      کاغذ   واحد ارتباط با صنعت گردد. متن اصلي گزارش در

 ها به عنوان ضمائم اضافه شود. 

  برای تنظيم و تدوین گزارش کارآموزی، موارد ذیل مورد توجه قرار گيرد. 

 بصورت مراحل ذیل تدوین گردد.   pdfیا    wordنکته: فایل

 ه گزارش نهایي کارآموزی مي بایست طلق وشيرازه گردد.1

 نشان داده شده است(.  7در صفحه   ه روی جلد )مطابق فرم روی جلد( )که2

 ه صفحه اول: باسمه تعالي 3

 ه صفحه دوم: تقدیر و تشکر )در صورت لزوم( 4

 ه صفحه سوم: فهرست عنوان مطالب باید با شماره صفحات ذکر گردد. 5

 ه صفحه چهارم: مقدمه، شامل ذکر هدف و دلایل تهيه گزارش 6

 ه از صفحه پنجم به بعد: گزارش طي سه فصل به طریق زیر باید انجام شود.7

اول محل   :فصل  ضعف  و  قوت  نقاط  بيان  کلي،  معرفي  تلفن  شماره  و  آدرس  تشکيلاتي،  چارت  با  همراه  کارآموزی  مکان  با  کلي  آشنایي 

کارآموزی و پيشنهادات مربوطه  شرح کلي فعاليت هایي که در محل کارآموزی انجام مي گيرد  ارائه تئوری مختصری از مشخصات توليدات و 

 یا خدمات محل کارآموزی تعریف فعاليت واگذار شده و نحوه انجام فعاليت )کارهای عملي دوره(. 

 پيوستها )جداول، نمودار ها، . . . .(   -ارزیابي بخش های مرتبط با رشته علمي کارآموز متن اصلي گزارش فصل دوم: 

 گرفته است به تفصيل شرح داده شود.  در این قسمت مي بایست موضوع یا موضوعاتي که کارآموز فرا 

 آزمون آموخته ها و نتایج و پيشنهادات  :فصل سوم

 فهرست منابع  -8

 ضمائم: شامل تصاویر، نقشه کار، الگوها، شابلن ها و غيره -9

 پيوست ها: شامل؛   -10

 1فرم خلاصه اطلاعات کارآموزی فرم شماره  -

 (، به محل کارآموزی)رونوشت مربوط به دانشجو( 2واحد ارتباط با صنعت) فرم شماره  نامهفرم معرفي -

 )برای هر هفته یک برگ فرم پيشرفت بایستي تکميل گردد(. های پيشرفت کارآموزی فرم شماره فرم -

 ( رم ارزیابي مدرس در بازدید های صورت گرفته)فرم شمارهف -

 (  فرم ارزیابي سرپرست واحد کارآموزی )فرم شماره  -

 (فرم گواهي پایان دوره کارآموزی از محل کارآموزی مربوطه به واحد ارتباط با صنعت دانشکده. ) فرم شماره  -

 ( با دریافت نمره از مدرس کارآموزی و تحویل به واحد ارتباط با صنعت دانشکده. فرم ارزیابي نهایي )فرم شماره  -

  فرم های پيوست، جداگانه به واحد ارتباط با صنعت تحویل گردد.  نسخه پرینت شده از  نکته:
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 جمهوری اسلامی ایران 

 وزارت علوم تحقیقات و فناوری 

 ملی مهارت دانشگاه 

 امام علی )ع(–ملی مهارت پسران کردکوی  دانشکده

 واحد ارتباط با صنعت 

 

 گزارش کارآموزی

 موضوع:        
 

 شماره دانشجویی:     نام و نام خانوادگی کارآموز: 

 رشته تحصیلی:       مقطع تحصیلی: 

 نام و نام خانوادگی مدرس:        محل کارآموزی: 

 تاریخ پایان:       تاریخ شروع: 

 اهداف کارآموزی:           

 های علمی                *به دست آوردن تجربه و مهارت آشنایی با محیط واقعی کار               *به کارگیری آموخته*

 

 

 

 

 

 

 تذکر مهم: 
را تکمیل کرده و به واحد ارتباط با صنعت ارائه نمائید در    1از شروع کار آموزی فرم شماره    دانشجوی گرامی، حداکثر ظرف مدت سه روزپس

 غیر این صورت  دوره کارآموزی شما پذیرفته نخواهد شد. 

 

  

 

 

 4881893155 :کدپستی 01734327797فکس:  01734337201تلفن  -بالاتر از شهرک فرهنگیان -بلواردانشگاه–کردکوی   –نشانی : گلستان 

   www.NUS.ac.ir:  ملی مهارتآدرس سایت دانشگاه                              ac.irNUSkordkuy.-P.: آدرس سایت دانشکده 

  

http://www.nus.ac.ir/


 

8 

  

 
 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

 سمه تعالی اب

 

 ................................رشته  ..............سال  ............نيمسال دانشجو درمحل كارآموزي   برگ ثبت ورود وخروج (:3)فرم شماره 

 ...... ...................... .................... :موزيآكار نام سرپرست......................................................   یي: شماره دانشجو ............................................................    :نام ونام خانوادگي دانشجو

 

 تاریخ  ساعت  امضاءسرپرست 

ف
دی

ر
 

 تاریخ  ساعت   امضاءسرپرست 

ف
دی

ر
 ورود  خروج  ورود  خروج  

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 
         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

 کارآموزی  سرپرست محل  امضا ء  مهرو                                                                                                                                               

 این فرم به تعداد مورد نیاز تکثیر شود 
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 سمه تعالی اب
 

 

 

 ................................رشته  ..............سال  ............نيمسال دانشجو درمحل كارآموزي   برگ ثبت ورود وخروج (:3)فرم شماره 

 ............................ .................... كارآموزي: نام سرپرست......................................................   یي: شماره دانشجو ............................................................    :نام ونام خانوادگي دانشجو

 

 تاریخ  ساعت  امضاءسرپرست 

ف
دی

ر
 

 تاریخ  ساعت   امضاءسرپرست 

ف
دی

ر
 ورود  خروج  ورود  خروج  

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 
         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

 مهروامضا ء سرپرست محل کارآموزی                                                                                                                                               

 این فرم به تعداد مورد نیاز تکثیر شود
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 هفتگی  کار گزارش  :(4)فرم شماره 

 :دانشجویی شماره     :دانشجو خانوادگی نام و نام

                               امام علی )ع( – ملی مهارت پسران کردکوی نشکدهدا      : تحصیلی رشته

 :وزیآمکار محل     :وزیآمکار شروع تاریخ 

 کارآموزی:  سرپرست محل امضاء                :وزآمکار امضاء          

 ..................................... .............................................................................................................................: کارآموزی مدرس نظر

............................................................................................................................. .................................................................................. 

 

 شرح گزارش روزانه ایام هفته

  شنبه

  یکشنبه

  دوشنبه 

  شنبه  سه

  چهارشنبه 

  پنجشنبه

 : گزارش  شماره

 هفته :

 از تاریخ : 

 :  تا تاریخ
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 هفتگی  کار گزارش (: 4)فرم شماره 

 :دانشجویی شماره     :دانشجو خانوادگی نام و نام

 امام علی )ع(  – ملی مهارت پسران کردکوی نشکدهدا      : تحصیلی رشته

 :وزیآمکار محل     :وزیآمکار شروع تاریخ 

 کارآموزی:  سرپرست محل امضاء                :وزآمکار امضاء          

 ..................................... .............................................................................................................................: کارآموزی مدرس نظر

............................................................................................................................. .................................................................................. 

  

 شرح گزارش روزانه ایام هفته

  شنبه

  یکشنبه

  دوشنبه 

  شنبه  سه

  چهارشنبه 

  پنجشنبه

 : گزارش  شماره

 هفته :

 از تاریخ : 

 :  تا تاریخ
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 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

 

 

 

 هفتگی  کار گزارش (: 4)فرم شماره 

 :دانشجویی شماره     :دانشجو خانوادگی نام و نام

 امام علی )ع(  – ملی مهارت پسران کردکوی نشکدهدا      : تحصیلی رشته
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 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

 

 

 وزی آمکار   مدرس ارزیابی گزارش  :( 5)فرم شماره 
 

 امام علی )ع(  – کردکوی ملی مهارت پسران دانشکده    : مدرس  خانوادگی ونام  نام

  : گزارش اریخ ت     :وزیآمکار   شروع تاریخ 

   :بازدید تاریخ      : وزیآمکار پایان تاریخ 

 :دانشجویی شماره    :  وزآمکار خانوادگی  نام و  نام

                             :کارآموزی  محل مشخصات  و  نام     :تحصیلی رشته

 :وزیآمکار   محل آدرس

 

 کارورزی  مدرس  نظر ردیف 
حداکثر  

 امتیاز 
   نمره

1 

های علم و فناوری، مراکز رشد  (، پارک 10ها )دانشکده  ها / کارآموزی: آموزشکده محل 

های (، شرکت 6)  ها دولتیسازمان   و  ها(، کارخانجات، شرکت 8و شهرک های صنعتی)

 ( 4متفرقه )

10  

2 

منطبق بر   (:رعایت نکات تدوین یک گزارش کارآموزی50گزارش نهایی کارآموزی)

(،  10( لوح فشرده متناسب با فرمت خواسته شده)10شیوه ارائه مطالب علمی و فنی) 

روز بودن مطالب ذکر شده  به ( 5مرتبط بودن موضوع کارآموزی با رشته تحصیلی)

در زمینه های تغییر،اصلاح خط   ی ابتکار و  (، ارائه هرگونه طرح نوآوری5درگزارش)

های تحقیقاتی اکتشافی و استخراجی که  (قابلیت پیاده سازی و اجرای روش 10تولید)

 (  10منجربه بهبود کیفیت و افزایش کمیت محصول و کاهش هزینه ها گردد)

50  

3 
دفاعیه دانشجوی کارآموزی و میزان آمادگی پاسخگویی به سئوالات مدرس در  

 ( 25انتقال دانش و مهارت فراگرفته در محیط )
25  

  10 پوشش لباس کار، آراستگی و حفظ شئونات در محیط کار  4

  15 نمره(  15)آرشیو در کتابخانه  جهتدر حد عالی و مفید  کارآموزی گزارش  5

  10 نمره(   10انضباط ورود خروج محل کارآموزی ) 6

  120 جمع   8

امتیاز تعلق خواهد    15اگر گزارش کارآموزی از نظر فناوری و انتقال دانش علمی و مهارتی در حد عالی بوده و برای آرشیو در کتابخانه مفید باشد    نکته:

بنابراین این امتیاز قابل تجزیه نبوده و در صورت احراز شرایط امتیاز کامل   یا    بعبارتیرا خواهد گرفت.    15گرفت.    15امتیاز کسب شده از این بند صفر 

 خواهد بود. 

            

                                                                                                                                               وزی آم کار  مدرس  امضاء

 

 

 

 نمره 12ارزیابی گزارش از 

 عدد  به نمره روفح به نمره
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 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

      

 

 

 وزی آم کار سرپرست ارزیابی  گزارش :(6)فرم شماره 

 امام علی )ع(  -پسران کردکویملی مهارت  دانشکده                  : ............................................... وزآمکار خانوادگی  نام و  نام

                ............................... : لغایت  .................................. : تاریخ از گزارش............................................     :  آموزی کار سرپرست  نام

 ....... ..........................  :محل کارآموزی  نام

 ضعیف  عناوین  ردیف

(25/0 ) 

 متوسط 

(5/0) 

 خوب 

(75/0) 

 عالی 

(1) 

     در محل کارآموزی کاری، ورود و خروج به موقع،  و انضباط رعایت نظم 1

     )مشارکت درکارهای گروهی(  همکاری با دیگرانبه میزان علاقه  2

     رعایت ادب واحترام درگفتاروکردار  3

     در جهت بهبود کار میزان اثرگذاری و ارائه طرح و ایده  4

دربه  میزان 5 خود  فنّی  دانش  فراگیری   کارگیری  به   علاقمندی  و  کار  انجام 

 نکات فنی و تجربی 
    

     میزان پشتکارهمکاری باسرپرست ،پیگیری وظایف و  6

     و دقت درانجام کارهای محوله  مدیریت بر زمان در اختیار 7

بودن 8 حرفه  دارا  اولیه    پذیری، مسئولیتو    ایاخلاق  مواد  از  بهینه    و استفاده 

 نگهداری ابزارکار، رعایت نکات ایمنی و بهداشت در محیط کار و...(
    

     جمع امتیازات 

 

 

 

 

 ... ........غیرموجه             ............موجه:  غیبت  تعدادروزهای

 ..............................  :  و ایجاد ارتباط موثر دانشگاه با صنعت  وزیآم کارروند    بهبود  جهتی  وزآم کار  سرپرستی  پیشنهادها

....................................................................................................................................................................................................................................... ....... 

............................................................................................. ................................................ ................................................................................................. 

........................................................................................................................................... ................................................................................................... 

 ی وزآم کارمحل    سرپرست  امضای                                                                           

  

 نمره   8گزارش از    ارزیابی

 نمره به عدد  نمره به حروف

  

 : تاریخ

 :  شماره

 :پیوست
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 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

 سمه تعالی اب

 

 گواهی پایان دوره کارآموزی (:  7  شماره  فرم )

 

 .....................................   از: شرکت/سازمان

 امام علی )ع( –کردکوی  ملی مهارت پسرانه  به: واحد ارتباط با صنعت دانشکد

 

 با سلام و احترام،

دانشجو........................... کارآموزی  خصوص  در  تاریخ...........................  به   .................... شماره  نامه  به  شماره  عطف  به   ...

رشته تحصیلی..........................  به اطلاع می رساند، نامبرده از تاریخ .............................. ....................دانشجویی ............................

 پایان رسانده است.به  با موفقیت ساعت    ..................    به مدتدوره کارآموزی خود را  لغایت ............................

 

 صورت گرفته است.در تاریخ های ذیل    مدرس محترم کارآموزی از واحد کارآموزیگواهی می گردد بازدید  ضمنا  

 

 روز....................تاریخ....................... ساعت..............  -1

 روز....................تاریخ....................... ساعت..............  -2

 روز....................تاریخ....................... ساعت..............  -3

 روز....................تاریخ....................... ساعت..............  -4

 

 

 

 محل کارآموزی  امضاء سرپرست کارآموزی                                                              مهر و امضای     
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 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

     سمه تعالیاب 

 

 وزی آمکار نهایی ارزیابی :(8)فرم شماره 

 

 ارتباط با صنعت از: واحد 

 به: اداره آموزش 

مقررات،   ضوابط،  اساس  بر  ذیل  مشخصات  با   دانشجو  گرددمی  تایید  بدینوسیله  سلام  با تاریخ     در  را  خود  کارآموزی  درس  و 

 رسانده است.   پایان   به  وفقیت............................  با م 

 :دانشجویی شماره    : وزآمکار  خانوادگینام  و  نام

 :                         وزیآمکار خاتمه تاریخ                 :وزیآمکار   شروع تاریخ    :تحصیلی رشته

 : وزیآمکار  محل

 

 20نمره از عوامل ارزیابی ردیف 

  (  12جمع نظرات مدرس درس کارآموزی    )نمره از 1

  ( 8جمع نظرات سرپرست کارآموزی         )نمره از 2

  کارآموز ی نهایی جمع نمره

 ی نهایی کارآموز  بدون خدشه و بدون لاک گرفتگی ثبت و امضاء گردد. لطقا جمع نمره

 

 

 

 

    مهر و امضای مسئول واحد ارتباط با صنعت                                            وزی آم کار  مدرس  امضاء   و   خانوادگی  ونام   امن

  

نهایی  ارزیابی  

  حروف   به ه  نمر

  عدد   به ه  نمر
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 دانشکده ملی مهارت پسران کردکوی

 

 

                                                                                       جمهوری اسلامی ایران       

 وزارت علوم تحقیقات و فناوری      

 مهارت ملی دانشگاه     

  امام علی )ع( - پسران کردکوی هارتمملی  دانشکده

 فرم نظرسنجی و ارزیابی محل کارآموزی 

 

  رشته تحصيلي:  تلفن همراه:  نشجویي:اشماره د   دگي: انام و نام خانو

 مدرس کارآموزی:  تلفن تماس:   نام سرپرست:    نام واحد صنعتي: 

 آدرس واحد صنعتي:  

 

 ضعیف متوسط  خوب  عالی عنوان ردیف 

     شيوه هدایت و کنترل و پشتيباني دفتر کارآموزی دانشکده 1

     ميزان رضایت از برگزاری جلسات توجيهي کارآموزی  2

     ميزان هدایت، کنترل و پشتيباني مدرس کارآموزی 3

     نحوه برخورد، رفتار اجتماعي و ایجاد احترام متقابل مسئولين محل کارآموزی  4

     امکانات و تجهيزات جهت فراگيری کار عملي در محل کارآموزی 5

     چگونگي همکاری سرپرست کارآموز در اجرای کارآموزی  6

     به رعایت حضور نظم و انضباط در کار ميزان اهميت دادن سرپرست کارآموزی 7

     چگونگي ارائه اطلاعات فني به کارآموزی  8

     های نظری و عملي شما با توانمندی مورد نياز محل کارآموزی ميزان تطبيق آموزه  9

     بندی اجرای کارآموزی از طرف واحد صنعتيچگونگي برنامه زمان 10

     کنيد بطور کلي محل کارآموزی خود را از لحاظ گذراندن واحد کارآموزی چگونه ارزیابي مي 11

     های کارآموزی در اشتغال آینده دانشجویانتأثير برگزاری دوره 12
 

 پیشنهادات:

 

 

 محل امضاء کارآموز: 

 

              


